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VACATURE

De Algemene Unie van Verpleegkundigen van Belgié zoekt een
coordinator.

Uiterste datum voor het indienen van sollicitaties: 17 mei 2026
Verwachte indiensttreding: spoedig mogelijk

De Algemene Unie van Verpleegkundigen van Belgié (AUVB) is een vzw die tot doel heeft
verpleegkundigen samen te brengen en de belangen van de sector te vertegenwoordigen en te
verdedigen. De organisatie wil zo de verpleegkunde in haar geheel promoten en ontwikkelen. En zo de
belangen van verpleegkundigen en de patiénten die aan hen zijn toevertrouwd, behartigen.

De organisatie bestaat uit 39 verschillende beroepsverenigingen uit de drie gewesten en
gemeenschappen. De AUVB is een onafhankelijke, pluralistische vereniging. Ze ontplooit haar
activiteiten op het hele Belgische grondgebied, zonder enige filosofische of politieke oriéntatie. Om de
belangen van de sector beter te kunnen analyseren, bundelen en verdedigen, zijn we momenteel op
zoek naar een cod6rdinator (m/v/x)*:

* Het gebruik van de mannelijke vorm als grammaticale norm in deze vacature is een afspraak die bedoeld is om
de tekst leesbaar te maken. Dit houdt geen enkele vorm van discriminatie op grond van geslacht in bij de
behandeling van sollicitaties.

Functiebeschrijving

e U werkt in een omgeving met meerdere actoren, in nauwe samenwerking met een
bestuursorgaan dat bestaat uit verenigingen, waarbij talrijke belanghebbenden betrokken zijn.

e U volgt de relevante ontwikkelingen binnen de sector op de voet en zorgt ervoor dat deze
worden verzameld en ter beschikking gesteld van de leden via efficiénte dienstverlening,
waarvan u de professionalisering en kwaliteitsverbetering nastreeft.

e U zorgt ervoor dat de verschillende standpunten uit de arbeidswereld worden verzameld en
vertaald in concrete aanbevelingen aan de bevoegde politieke instanties, in de vorm van
publicaties en beleidsnota's.

e U neemtdeel aan, creéert of versterkt samenwerkingsverbanden en overleg op het niveau van
de hele sector.

e U bent verantwoordelijk voor de strikte kwaliteit van de budgettering, de rapportage en het
ledenbeheer.

e U werkt nauw samen met de senior coérdinator en de leden van het Bureau, in het bijzonder
de voorzitter en de vicevoorzitter.
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Profiel

Aanbod

Een

U hebt minstens een diploma (bachelor) in verpleegkunde en een master in
volksgezondheidswetenschappen;

Minimaal 5 jaar beroepservaring;

U spreekt perfect Nederlands en hebt een uitstekende kennis van het Frans. Kennis van het
Engels en/of Duits is een pluspunt;

U bent resultaatgericht en flexibel;

Dankzij uw relevante ervaring hebt u een bewezen visie op de gezondheidszorg in het
algemeen en de verpleegkunde in het bijzonder;

U kunt zelfstandig werken en hebt een groot verantwoordelijkheidsgevoel;

U ontwikkelt gemakkelijk uw eigen visie en strategie en brengt deze op een doeltreffende
manier over;

U beheerst de kunst van het netwerken en communiceren;

U bent voortdurend op zoek naar mogelijke verbeteringen, signaleert deze en draagt actief bij
aan de implementatie ervan;

Afhankelijk van je ervaring en gedurende een periode van maximaal drie jaar na je
indiensttreding werk je onder begeleiding van de seniorcodrdinator.

stimulerende functie in een dynamische en groeiende sector waar ondernemerschap wordt

gewaardeerd;
Arbeidsovereenkomst voor onbepaalde tijd;

Een

salaris in verhouding tot uw verantwoordelijkheden, aangevuld met een relevant

anciénniteitstoeslag en een eindejaarsbonus;
Diverse extralegale voordelen:

O O O O O O O O

5 dagen bedrijfsverlof, 1 culturele feestdag en anciénniteitsverlof

Maaltijdcheques,

Eco-cheque,

Ziekenhuisvergoeding (DKV),

Vervoersvergoeding,

Gsm (met abonnement) en bedrijfscomputer,

Flexibele werktijden (met vergaderingen in de avonduren en uitzonderlijk in het weekend)
Opleidingsuren worden beschouwd als werkuren (minimaal 16 uur/jaar);

De functie kan in deeltijd of voltijd worden uitgeoefend. 40 uur/week met 12 dagen RTT;
Standplaats: overal in Belgi€, maar voornamelijk in Vlaanderen en Brussel.

Sollicitatieprocedure
Stuur u CV samen met u motivatiebrief uiterlijk 17 mei 2026 naar deniz.avcioglu@ugib.be .
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VERSION EN FRANCAIS

Offre d'emploi

L'Union Générale des Infirmier de Belgique recrute un
coordinateur/une coordinatrice.

Date limite du dépot des candidatures : 17/05/2026
Date d'entrée en fonction : dés que possible

L'Union Générale des Infirmiers de Belgique (UGIB) est une ASBL ayant pour mission de réunir les
praticiens de lart infirmier ainsi que de représenter et de défendre les intéréts du secteur.
Lorganisation entend ainsi promouvoir et développer les soins infirmiers dans leur totalité. Et veiller
de la sorte aux intéréts des infirmiers et des patients qui leur sont confiés.

Lorganisation est composée de 39 associations professionnelles différentes, originaires des trois
régions et communautés. LUGIB est une association indépendante pluraliste. Elle développe ses
activités sur tout le territoire belge, en dehors de toute orientation philosophique et politique. Pour
mieux analyser, regrouper et défendre les intéréts du secteur, nous recherchons actuellement un
coordinateur (h/f/x)*:

*L'usage du masculin comme norme grammaticale dans cette offre d’emploi est une convention visant la lisibilité
de son contenu. Ceci n‘appelle aucune discrimination de genre dans le traitement des candidatures.

Description de la fonction

e Vous travaillez dans un environnement multi-acteurs, en interaction étroite avec un organe
d’administration composé d’associations, impliquant une multiplicité de parties prenantes.

e Vous suivez de prés les développements pertinents au sein du secteur et veillez a les
rassembler et a les mettre a disposition des membres a travers des prestations de service
performantes dont vous poursuivez la professionnalisation et I'amélioration de la qualité.

e Vous veillez a rassembler les différents points de vue du monde du travail et a les traduire dans
des recommandations concretes a I'adresse des milieux politiques compétents, sous la forme
de publications et de notes de politique.

e Vous participez, créez ou renforcez des relations de collaboration et la concertation a I'échelle
de 'ensemble du secteur.

e \Vous étes responsable de la qualité rigoureuse de la budgétisation, du reporting et de
I'administration des membres.

e Vous travaillez en étroite collaboration avec la Coordinatrice senior et les membres du Bureau
et plus particulierement le Président et le vice-président.
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Profil
e Vous étes titulaire au moins d’un dipléme (licence/bachelier) en soins infirmiers et d’'un master
en sciences de la santé publique ou en sciences infirmieres ;
e Au moins 5 ans d’expérience de pratique professionnelle ;
e Vous vous exprimez parfaitement en néerlandais et avez une excellente connaissance du
francais. La connaissance de I'anglais et/ou allemand est un atout ;
e \ous étes orienté résultat et flexible ;
e Vousdisposez, grace a votre expérience pertinente, d’une vision éprouvée du secteur des soins
de santé en général et des soins infirmiers en particulier ;
e \ous étes capable de travailler de maniére autonome et faites preuve d’un grand sens des
responsabilités ;
e Vous développez aisément vos propres vision et stratégie et les faites passer efficacement.
e Vous maitrisez I'art du networking et de la communication ;
e Vous recherchez continuellement des améliorations possibles, les signalez et contribuez
activement a leur mise en ceuvre ;
e Selon votre expérience, et pour d’'une durée maximum de trois ans apres votre engagement,
vous travaillez sous I'accompagnement de la coordinatrice senior.
Offre

Une fonction stimulante dans un secteur dynamique et en croissance ou l'esprit d’entreprise est
apprécié ;
Contrat a durée Indéterminé (CDI) ;
Un salaire en relation avec vos responsabilités majorées d’une ancienneté pertinente ainsi qu’'une
prime de fin d’année ;
Divers avantages extralégaux :
o 5 jours de congé patronaux, 1 jour de féte culturelle et congé d’ancienneté
Titres-repas,
Ecocheque,
Indemnité hospitalisation (DKV),
Indemnité transport,
Gsm (avec abonnement) et ordinateur de fonction,
Horaires flexibles (avec des réunions en soirée et exceptionnellement le week-end)
o Heures de formation considérée comme heure de travail (16h/an minimum) ;
La fonction peut étre exercée a temps partiel ou a temps plein. Prestation de 40h/semaine avec 12
jours de RTT;
Lieu de I'emploi : Partout en Belgique mais principalement en Flandre et a Bruxelles.

O O O O O O

Modalité de candidature
Envoyez votre CV accompagné de votre lettre de motivation a deniz.avcioglu@ugib.be avant le 17 mai
2026 au plus tard.
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