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zorgstandaard oncologisch zorgtraject

De VVRO (Vereniging van Verpleegkundigen Radiotherapie en Oncologie) verwelkomt de expliciete aandacht in het
nieuwe Belgische Kankerplan voor het oncologisch zorgtraject en voor de versterking van verpleegkundige
trajectbegeleiding. Ook het initiatief van Kom op tegen Kanker om de ervaringen, verwachtingen en noden van mensen
met kanker te vertalen naar een zorgstandaard, beschouwen wij als een belangrijke bijdrage aan de verdere ontwikkeling
van kwaliteitsvolle oncologische zorg.

t\ ) VVRO onderschrijft ten volle dat verpleegkundigen, dankzij hun laagdrempelige
X toegankelijkheid, coachende en codrdinerende rol, klinische expertise, aandacht voor de

patiént en diens naasten en grondige kennis van het oncologisch zorglandschap, bijzonder goed
geplaatst zijn om trajecthegeleiding op te nemen.

Tegelijk ziet VVRO in deze zorgstandaard een belangrijke opportuniteit om een aantal fundamentele
randvoorwaarden verder te verfijnen. Vanuit onze expertise willen wij drie aandachtspunten onder de aandacht
brengen van beleidsmakers, ziekenhuisdirecties, artsen en andere betrokken stakeholders. Deze reflecties zijn volgens
ons essentieel om de trajectbegeleiding duurzaam, kwaliteitsvol en toekomstgericht te verankeren.

@ Stem de zorgstandaard af op het actuele wettelijke kader van de
verpleegkundige beroepsuitoefening

VVRO pleit ervoor om de functie van verpleegkundige trajectbegeleider maximaal te aligneren met
de recent hervormde wetgeving rond verpleegkundige functies en verantwoordelijkheden. Een
duidelijke wettelijke, organisatorische en financiéle verankering vormt een noodzakelijke
voorwaarde om de kwaliteit, de competentievereisten, de verantwoordelijkheden en de duurzame
financiering van deze rol te waarborgen.

De door VVRO ontwikkelde functieprofielen voor verpleegkundig consulenten en verpleegkundig
specialisten in de oncologie bieden zorgorganisaties vandaag reeds een helder en onderbouwd
kader voor de inzet van deze expertise. Het is belangrijk dat nieuwe zorgmodellen hierop
voortbouwen en aansluiten bij bestaande professionele en wettelijke ontwikkelingen, zodat
versnippering van rollen en verantwoordelijkheden wordt vermeden.

Behoud ruimte voor innovatie en verdere ontwikkeling van
verpleegkundige zorgmodellen

De groeiende complexiteit van oncologische zorg vraagt om innovatieve en efficiénte zorgvormen
die flexibel inspelen op de behoeften van patiénten én op de uitdagingen binnen het zorgsysteem.
Verpleegkundige consultaties en nurse-led clinics hebben internationaal en nationaal hun
potentieel aangetoond om de continuiteit, toegankelijkheid en kwaliteit van de oncologische zorg
te versterken. Hoewel dergelijke initiatieven reeds worden ingezet om tegemoet te komen aan de
zorgnoden van mensen met kanker, blijft een aangepast regelgevend en financieringskader
noodzakelijk om hun verdere ontwikkeling mogelijk te maken.

Daarnaast bieden digitale toepassingen voor het systematisch detecteren, opvolgen en monitoren
van patiéntgerapporteerde noden belangrijke kansen om trajectbegeleiding verder te
ondersteunen. VWRO pleit ervoor dat de zorgstandaard voldoende ruimte laat voor dergelijke
innovatieve praktijken, zodat toekomstige ontwikkelingen niet onbedoeld worden beperkt.

@ Versterk een interprofessionele en behoeftegestuurde benadering

VVRO bevestigt de cruciale bijdrage van verpleegkundigen, verpleegkundig consulenten en
verpleegkundig specialisten binnen het oncologisch zorgtraject. Tegelijk is oncologische zorg bij
uitstek interprofessioneel: zorgprofessionals uit het ziekenhuis en de eerste lijn werken vanuit hun
complementaire expertise samen rond de behoeften van de patiént. Ook informele zorg speelt
hierin een steeds belangrijkere rol.

De concrete invulling van trajectbegeleiding dient daarom in de eerste plaats afgestemd te worden
op de zorgnoden van patiénten en hun naasten, rekening houdend met de lokale
organisatiecontext en beschikbare expertise. Een te strikte afbakening van rollen en taken dreigt
de noodzakelijke flexibiliteit en samenwerking binnen multidisciplinaire teams te beperken. VWVRO
pleit daarom voor een model dat de meerwaarde van elke discipline erkent en samenwerking
centraal stelt met het oog op haalbare én kwaliteitsvolle zorg voor elke patiént.

VVRO ondersteunt de ambitie om het oncologisch zorgtraject verder te versterken en erkent de belangrijke
bijdrage die deze zorgstandaard kan leveren aan een meer geintegreerde en patiéntgerichte zorg.

Tegelijk vragen wij aandacht voor:
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Als verpleegkundige beroepsvereniging engageert VVRO zich om, binnen de doelstellingen van
het Belgische Kankerplan, de verpleegkundige meerwaarde in het oncologisch zorgtraject
verder te concretiseren en structureel te verankeren. Wij kijken daarbij uit naar een
constructieve verdere samenwerking met Kom op tegen Kanker en alle betrokken stakeholders,
in het belang van elke persoon die met kanker wordt geconfronteerd.



